STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
w ZESPOLE SZKOL
PONADPODSTAWOWYCH NR 2
w PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM



Spis tresci:

1. Wprowadzenie:

a) W jakim celu zostaty wprowadzone ,,Standardy ochrony matoletnich™?
b) Co mozecie w nich znalez¢?

c) Prawa dziecka - dlaczego powinniscie je znac?

2. Czgs¢ 1 — Standardy ochrony matoletnich w szkole

3. Czes¢ 11 — Zasady postepowania w celu ochrony matoletnich przed krzywdzeniem

I. Zasady postepowania pracownikow szkoly

1) Obszar: Przestrzeganie praw dziecka przez pracownikdéw szkoty;

2) Obszar: Komunikacja pracownikow szkoty z matoletnimi uczniami;

3) Obszar: Zakaz stosowania przez pracownikow szkoty jakiejkolwiek formy przemocy wobec
maloletniego, w tym nawigzywania relacji o charakterze seksualnym;

4) Obszar: Kontakt pracownikow szkoty z matoletnimi.

II. Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi w szkole. Zachowania niedozwolone
maloletnich

1) Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi

2) Niedozwolone zachowania matoletnich w szkole

II. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do internetu

1) Korzystanie z komputeréw z dostepem do Internetu;

2) Korzystanie z telefonow komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych

z dostepem do internetu;

3) Korzystanie z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych podczas wyjs¢, wycieczek
edukacyjnych

organizowanych przez szkole.
IV. Zasady ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci
V. Zasady ochrony prywatno$ci maloletniego
1) Zasady ochrony wizerunku matoletnich;
2) Zasady ochrony danych osobowych matoletnich.
4. Czes¢ 111 Sciezki postepowania matoletniego w przypadku doznawania przez niego

krzywdy. Procedury interwencyjne w szkole:



1) Rodzaj krzywdy: Zngcanie si¢, przemoc fizyczna, stowna, psychiczna stosowane wobec
maloletniego,

2) Rodzaj krzywdy: Celowe zniszczenie lub kradziez rzeczy matoletniego;

3) Rodzaj krzywdy: Przemoc domowa stosowana wobec matoletniego;

4) Rodzaj krzywdy: Nierowne traktowanie - dyskryminacja ucznia matoletniego;

5) Rodzaj krzywdy: Celowe zniszczenie lub kradziez rzeczy matoletniego;

6) Rodzaj krzywdy: Stosowanie wobec matoletniego cyberprzemocy;

7) Rodzaj krzywdy: Zagrozenie bezpieczenstwa matoletniego w wyniku sekstingu;

8) Rodzaj krzywdy: Wysytanie maloletniemu w internecie tresci szkodliwych, nielegalnych i
niepozadanych;

9) Rodzaj krzywdy: Naruszenie prywatnosci dotyczace niecodpowiedniego badz niezgodnego z
prawem

wykorzystania w sieci danych osobowych lub wizerunku matoletniego;

10) Rodzaj krzywdy: Nawigzywanie przez matoletniego niebezpiecznych kontaktow w Internecie.

I. Wprowadzenie

a) W jakim celu zostalty wprowadzone ,,Standardy ochrony matoletnich”?
b) Co mozecie w nich znalez¢?

c¢) Prawa dziecka - dlaczego powinniscie je znac¢?

Krzywdzenie dzieci jest niepokojacym problemem, ktory coraz czgséciej wystepuje we wspotczesnym
swiecie. Z r6znymi formami krzywdzenia macie roéwniez do czynienia

w srodowisku sobie najblizszym — szkolnym i pozaszkolnym. W tej sytuacji konieczna jest
odpowiednia reakcja szkoty.

Jednym z najwazniejszych celow dziatania szkoly jest chronienie Was przed réoznymi formami
przemocy, przeciwdziatanie wszelkiej dyskryminacji oraz budowanie w niej bezpiecznego i
przyjaznego Wam $rodowiska. Koniecznos$¢ ochrony Was przed réznymi formami krzywdzenia
wynika z przekonania, Ze:

» w obliczu narastajacej fali przemocy i agresji wobec dzieci powinniscie mie¢ zagwarantowane
bezpieczenstwo i ochrong w szkole;

» Wasze prawa powinny by¢ przestrzegane;

* niedopuszczalne jest stosowanie wobec Was jakiekolwiek formy przemocy—

w kazdej sytuacji, w ktorej jestescie badZz mozecie by¢ krzywdzeni, musicie otrzymaé w szkole
pomoc.



Istotnym 1 konkretnym dzialaniem szkoty na rzecz Waszej ochrony w szkole jest stworzenie
warunkow do skutecznej pomocy Wam w sytuacjach trudnych oraz warunkéow do lepszego
zabezpieczenia Waszych praw. Zadanie to realizuje bardzo wazny z punktu widzenia Waszego
bezpieczenstwa dokument — ,,Standardy ochrony matoletnich”. Jest on wyrazem troski o Wasza
ochrone w sytuacjach, w ktorych czujecie si¢ skrzywdzeni. Troske te rozumiemy jako szczegdlna
dbatos¢ o Wasza godnos¢ oraz o Wasze dobro fizyczne i psychiczne.

Do jego opracowania szkota zostata zobowigzana przez panstwo — uznano bowiem za pilng
potrzeb¢ wprowadzenie systemowego rozwigzania ochrony Was przed przemocg fizyczng i
psychiczna, edukacyjna, materialng czy coraz powszechniejsza cyberprzemoca.

Dlatego tez dokument ten zostat skonstruowany jako zbior zasad i procedur postgpowania,

z ktorych mozecie skorzystaé w sytuacjach zagrozenia Waszego bezpieczenstwa lub podejrzenia czy
przypuszczenia, ze takie sytuacje Wam zagrazaja. ,,Standardy ochrony matoletnich” okreslaja:

1. gléwne kierunki dziatan szkoty na rzecz Waszej ochrony, zwane w dokumencie ,,standardami”,
2. zasady, czyli przyjete w szkole normy postepowania pracownikéw szkoty

i matoletnich uczniow, dotyczace w szczegolnosci:

a) bezpiecznych relacji pracownikow szkoty z matoletnimi;

b) bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi;

¢) korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do internetu;

d) ochrony matoletnich przed zagrozeniami z sieci.

3. Sposoby Waszego postepowania w sytuacjach, w ktérych czujecie si¢ krzywdzeni oraz dziatania

szkoty zabezpieczajace Was przed krzywdzeniem i jego skutkami.

»Standardy ochrony matoletnich” stanowia réwniez istotng forme zabezpieczenia Waszych praw.
W celu ochrony Was przed roznymi formami krzywdzenia bardzo wazna jest znajomos¢
1 przestrzeganie praw dziecka.

Jako osobom matoletnim nalezy si¢ Wam szczegdlna opieka i ochrona dorostych, bo nie zawsze
jestescie w stanie sami nalezycie zadbaé¢ o swoje bezpieczenstwo. Ochrona Waszych praw jest zatem
powinnoscig rodzicow i wszystkich pracownikow szkoty.

Dziatania naruszajace prawa dziecka uznaje si¢ za roéwnoznaczne z jego krzywdzeniem. Stajecie si¢
wowczas ofiarg réznych form przemocy, np. fizycznej, psychicznej czy emocjonalnej. Lamanie praw
dziecka staje si¢ wigc zrodlem krzywdy, ktorej mozecie dozna¢ lub doznajecie zarowno ze strony
dorostych, jak i rowiesnikow. Wtasnie dlatego bardzo wazna staje si¢ znajomos$¢ i przestrzeganie
praw dziecka przez wszystkich cztonkdéw szkolnej spotecznosci.



CZESC 1
STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

Uczniowie, rodzice i pracownicy
Standard L. Zespolu Szkol Ponadpodstawowych nr 2 w Piotrkowie
Trybunalskim znaja ,,Standardy ochrony maloletnich”.
Dokument jest dostepny i upowszechniany

1. Dokument udostgpniono, np. na stronie internetowej szkoly i wytozono do wgladu
w bibliotece szkolne;.
2. Informacje istotne dla matoletnich zawarte w dokumencie upowszechniane sa

w trakcie lekcji wychowawczych, konsultacji indywidualnych, na godzinach ,,dostepnosci”, w
trakcie

realizowanych programow.

Personel wspoltworzy i gwarantuje bezpieczne

Standard II.
ancar i przyjazne Srodowisko w szkole.

1. Celem dzialan wszystkich pracownikow szkoly jest ochrona matoletnich uczniow przed kazda
forma

krzywdzenia oraz zapewnienie im bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego w szkole.
2. Pracownicy szkoty skutecznie reaguja w sytuacjach, gdy matoletni uczniowie sa krzywdzeni.
3. Pracownicy szkoty zgodnie ze swoimi kompetencjami i rolami, ktore petnig w szkole, czuwaja nad

bezpieczenstwem matoletnich uczniow.

Szkola oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacje
oraz edukacje¢ w zakresie wychowania dzieci bez przemocy
oraz ich ochrony przed krzywdzeniem i wykorzystywaniem.

Standard I11.

1. Wszyscy rodzice maja dostep do obowiazujacych w szkole ,,Standardow ochrony matoletnich” oraz
znajg procedury zglaszania zagrozen.

2. Rodzice sg angazowani w dzialania szkoly prowadzone na rzecz ochrony matoletnich.



3. Szkota uzyskuje od rodzicéw/opiekundéw prawnych swoich uczniéw informacje zwrotne na temat

realizacji ,,Standardéw ochrony matoletnich”.

4. Szkota umozliwia rodzicom oraz opiekunom prawnym dzieci, poprzez organizacj¢ warsztatow,
szkolen, konsultacji indywidualnych, poszerzanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z ochrong
dziecka przed zagrozeniami, w tym w internecie oraz z zakresu metod wychowawczych bez kar

fizycznych i1 krzywdzenia psychicznego dziecka.

Standard IV. Szkola zapewnia uczniom rowne traktowanie oraz
przestrzeganie ich praw.

1. Szkota oferuje uczniom edukacje w zakresie praw dziecka, cztowieka/ucznia oraz ochrony przed
zagrozeniami przemocg i wykorzystywaniem.

2. W kazdej klasie uczniowie sa poinformowani, do kogo maja si¢ zgtosi¢ po pomoc
i rade w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.

3. W szkole dostepne sg dla uczniow materiaty edukacyjne w zakresie: praw dziecka oraz ochrony
przed zagrozeniami przemocg i wykorzystywaniem seksualnym oraz zasad bezpieczenstwa w
internecie.

4. W szkole wyeksponowane sg informacje dla uczniow dotyczace mozliwo$ci uzyskania przez nich

pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezplatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mlodziezy.

Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia maloletnich zapewnia skuteczng
ochron¢ uczniom.

Standard V.

1. Precyzyjnie okreslone sa sposoby postgpowania pracownikow w sytuacjach krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia maloletniego, tj.:

a) przemocy rowiesniczej,
b) przemocy domowej,
¢) niedozwolonych zachowan personelu wobec matoletnich,

d) cyberprzemocy.



2. Postgpowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia ucznia nie moze naruszac jego
godnosci, wolno$ci, prawa do prywatnos$ci oraz nie moze powodowaé szkody na jego zdrowiu
psychicznym lub fizycznym (poczucie krzywdy, ponizenia, zagrozenia, wstydu).

3. W szkole ustalone sg zasady wsparcia matoletniego po ujawnieniu doznanej przez niego

krzywdy.

4. W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o popelnieniu przestepstwa
na szkode matoletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego oraz osobe odpowiedzialng za
wszczynanie procedury ,,Niebieskiej Karty”.

5. W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
maloletniemu i udzielenia mu wsparcia. Informacja o osobach przyjmujacych zgtoszenia jest

upowszechniona, np. na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy ogloszen w budynku szkolnym.

W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa uczniow
w obszarze relacji spotecznych oraz ochrony przed treSciami
szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

Standard VI.

1. W szkole opracowano zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy matoletnimi a personelem.

2. W szkole okreslono wymogi dotyczace bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi, a w szczegdlnosci
zachowania niedozwolone.

3. W szkole opracowano zasady korzystania z urzadzen elektronicznych
z dostepem do sieci internetowej oraz procedury ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi
1 zagrozeniami w sieci internet oraz utrwalanymi w innej formie.

4. W szkole opracowano i wdrozono procedury chronigce matoletnich przed krzywdzeniem w
sytuacjach:

a) przemocy fizycznej

b) przemocy psychicznej,

¢) przemocy domowej,

d) przemocy seksualnej,

e) cyberprzemocy.

5. W szkole opracowano i wdrozono procedure ,,Niebieskiej Karty”.

6. Pracownicy szkoty realizujg plan wsparcia ucznia po ujawnieniu doznanej przez niego krzywdy.



Standard Dzialania podejmowane w ramach ochrony maloletnich przed
VII. krzywdzeniem sa dokumentowane.

Wskazniki realizacji standardu:
1. W szkole prowadzony jest rejestr spraw zglaszanych i rozpatrywanych w zwigzku
z podejrzeniem lub krzywdzeniem matoletnich.

2. Osoby upowaznione do przyjmowania zgloszen zwigzanych z krzywdzeniem uczniow sktadajg
oswiadczenie o zachowaniu poufnosci i zobowigzanie do zachowania bezpieczenstwa uzyskanych
danych osobowych.

Standard Szkola monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢

VIII prowadzonych dzialan z przyjetymi zasadami

i procedurami ochrony uczniow.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Przyjete zasady i realizowane sposoby ochrony uczniéw sa weryfikowane — przynajmniej raz na
dwa

lata.

2. Do weryfikacji stosowanych zasad i procedur szkota pozyskuje opinie uczniow oraz ich rodzicow
lub

opiekunow prawnych.

3. Zasady monitoringu i kontroli standardéw ochrony matoletnich okresla dyrektor szkoty.



CZESC 11

ZASADY POSTEPOWANIA W CELU OCHRONY MALOLETNICH
PRZED KRZYWDZENIEM

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI PRACOWNIKOW SZKOLY Z MALOLETNIMI

Zasady ogolne:

1.
2.

Pracownicy dbaja o bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w szkole.
Pracownicy wspieraja ucznidow w pokonywaniu trudnosci, uwzgledniajac ich umiejetnosci

rozwojowe oraz mozliwo$ci wynikajace z niepelnosprawnosci/ specjalnych potrzeb edukacyjnych.

. Pracownicy podejmuja wobec ucznidow dziatania wychowawcze, majace na celu ksztattowanie

prawidlowych postaw — wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych, niwelowanie zachowan

agresywnych, promowanie zasad ,,dobrego wychowania”.

. Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowiazuja wszystkich pracownikow szkoty,

stazystow i wolontariuszy.

Obszar: Przestrzeganie praw dziecka

Pracownicy szkoly:

1

. Przestrzegaja praw dziecka/cztowieka i chronia je.

2.

Upowszechniaja wiedze o prawach dziecka - podejmuja problematyke praw cztowieka/ dziecka na
godzinach wychowawczych, na zajeciach dydaktycznych oraz w trakcie innych dziatan szkoty —

zgodnie z programem nauczania.

. Zapewniaja uczniom swobodny dostep do zaje¢ lekcyjnych.

. Nie ograniczajg im dostgpu do zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych np. przez wyproszenie ich z klasy,

niewpuszczenie do sali lekcyjnej lub szkoty z jakiegokolwiek powodu.

. Udzielaja uczniom pomocy w nauce/pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub umozliwiajg im

dostep do pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

. Zachecaja i motywujg uczniéow do dziatalno$ci w organizacjach i stowarzyszeniach dziatajacych na

terenie szkoty, np. w samorzadzie uczniowskim, kotach zainteresowan.

. Nie ujawniajg spraw omawianych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktoére mogg narusza¢ dobro

osobiste uczniow lub ich rodzicow.



8. Nie rozpowszechniajg informacji dotyczacych rodziny danego ucznia, np. wyksztatcenie rodzicow,
ewentualne problemy rodzinne (np. alkoholizm, narkomania, rozwdd).

9. Nie upubliczniajg i nie rozpowszechniajg informacji o Zyciu prywatnym uczniéw i nie zdradzajg
tajemnicy ich korespondencji - takze jesli chodzi o SMS-y, wiadomosci e-mail czy inne wystane
drogg elektroniczna.

10. Szanujg prawo uczniow do prywatnosci — jesli konieczne jest odstapienie od zasady poufnosci, w

celu ochrony danego ucznia, wyjasniaja mu to najszybciej, jak to jest mozliwe.

11. Nie ujawniaja informacji wrazliwych dotyczacych ucznia osobom nieuprawnionym

(wizerunek ucznia, informacje o jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i
prawnej).

12. Nie utrwalaja wizerunku ucznia (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla potrzeb

prywatnych lub szkoty, jesli szkota nie uzyskata zgdd rodzicow/opiekundow prawnych oraz samych
uczniow.

13. Nie dokonuja przeszukania, bez zgody ucznia, jego plecaka i innych rzeczy — nie majg tu
znaczenia

intencje ani nawet istnienie przestanek wskazujacych, ze uczen posiada niedozwolone przedmioty
lub substancje.

14. Zapewniaja uczniom realizacje prawa do odpoczynku, czasu wolnego i zabawy - do uczestniczenia
w zabawach i zajgciach rekreacyjnych stosownych do ich wieku oraz do uczestnictwa w zyciu
kulturalnym i artystycznym.

15. W trosce o ochrong zdrowia uczniéw czuwaja nad ich bezpieczenstwem w czasie przerw, na

lekcjach, zajeciach pozalekcyjnych oraz innych organizowanych przez szkote for-mach
dydaktyczno-

wychowawczych.

16. W czasie pobytu ucznidow w szkole zapewniajg im warunki ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami oraz innymi przejawami patologii spoteczne;.

17. Daja uczniom gwarancj¢ nietykalnosci cielesnej - nie stosujg wobec nich zadnych form przemocy.

18. Szanujg godno$¢ uczniow.

19. Réwno traktuja uczniow, niezaleznie od wyznawanej przez nich religii lub §wiatopogladu, pod
warunkiem, ze nie naruszaja nimi moralnosci, praw i wolnosci innych os6b oraz porzadku i
bezpieczenstwa publicznego.

20. Oceniaja uczniow sprawiedliwie i obiektywnie, zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami - bez
wzgledu na wyglad zewngtrzny ucznidw, status rodzinny czy status ucznia (np. dobry — staby). Na
prosbe ucznia nauczyciele dodatkowo uzasadniajg wystawiong przez sie-bie oceng.



21. Doceniajg 1 szanujg wktad uczniow w podejmowane dziatania i traktujg ich réwno bez wzgledu na
ich pte¢, orientacje seksualna, sprawnos$é¢/niepelnosprawnos¢, status spoteczny, etniczny, kulturowy.
Unikajg faworyzowania ucznidw oraz wszelkich przejawoéw dyskryminacji.

22. Konstruktywnie rozwigzuja konflikty uczniéw z personelem i rowiesnikami. Przyzna-ja uczniom
prawo dowiedzenia/uzasadnienia swoich racji w sytuacji konfliktu.

23. Udzielaja uczniom informacji o zapadajacych w szkole decyzjach dotyczacych ich, np. o
przeniesieniu do innej klasy, karze, nagrodzie, ocenie.

24. Informuja uczniéw o tym, jakie w przypadku naruszenia praw ucznia, przysluguja im prawa oraz
srodki i procedury.

Obszar: Komunikacja pracownikow szkoly z maloletnimi

Zasady komunikacji pracownikow szkoly z maloletnimi

Pracownicy szkoly:

1. Okazuja zrozumienie dla trudnosci i probleméw uczniow.

2. Dajg uczniom prawo do odczuwania i mowienia o swoich emocjach, do wyrazania wlasnego zdania

oraz prawo do bycia wystuchanym.

3. Nie zawstydzaja, nie upokarzajg, nie lekcewaza i nie obrazaja uczniow.

4. Nie obrzucaja uczniow wyzwiskami, nie wySmiewaja i nie o$mieszaja go, np. stosujgc oSmieszajace
ucznia przezwiska i zdrobnienia.

5. Nie wytykaja bledéw uczniéw w sposob, ktory ich rani.

6. Nie groza uczniom, nie wyrazaja dezaprobaty wobec ich zachowania czy postepow
w nauce w sposob uwlaczajacy godnosci i poczuciu wiasnej wartosci uczniow.

7. Nie reaguja zto§liwos$cia, sarkazmem na zachowanie uczniow lub ich postgpy w nauce, nie
dowcipkuja i nie zartujg z uczniow w sposob, ktory obniza ich poczucie wlasnej wartosci.

8. Krytykuja zachowanie ucznia w taki sposob, aby nie czul si¢ zraniony, zmuszony do obrony czy do
kontrataku.

9. Nie podnosza glosu na ucznidow, nie krzycza na nich w sytuacji innej niz wynikajaca
z potrzeby zapewnienia im bezpieczenstwa.

10. W procesie rozwigzywania konfliktu dbaja o komunikacj¢ dajaca uczniom poczucie

bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospolecznego, chronigcg ich od poczucia, ze rozwigzanie

konfliktu jest dla nich krzywdzace i rodzi u ucznidéw poczucie niesprawiedliwosci, zlekcewazenia
czy

odrzucenia.



11. Metody dyscyplinowania uczniow dobierajg adekwatnie do ich wieku i poziomu rozwoju. Metody
te nie moga narusza¢ godnosci i nietykalno$ci osobistej ucznidw (zakaz stosowania kar
fizycznych).

12. Wyjasniajg uczniowi, za co i dlaczego zostat ukarany.

Obszar: Zakaz stosowania przez pracownikow szkoly jakiejkolwiek formy
przemocy wobec maloletniego, w tym nawigzywania relacji o charakterze
seksualnym.

Pracownicy szkoly:

1. Nie famig obowigzujacego prawa, ustalonych norm i zasad. Wszyscy uczniowie sg przez nich
traktowani sprawiedliwie. Pracownicy szkoty nie dzielg uczniow i nie dyskryminuja (ze wzglgdu na
pochodzenie, poczucie tozsamosci, wiek, ple¢, status materialny, wyglad zewnetrzny, wiedzg i
umiejetnosci).

2. Nie wykorzystuja wobec ucznidw relacji wiladzy Ilub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie,

grozby).
3. Nie stosuja zadnej formy przemocy fizycznej wobec ucznidow, np.: zabieranie rzeczy, niszczenie

rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie, ograniczenie swobody ruchu, szczypanie, klapsy,
pociagniccie

za wlosy, bicie przedmiotami, wykrgcanie rak.

4. Nie stosuja zadnej formy przemocy psychicznej wobec ucznidow, np. takiej jak:

a) izolowanie, pomijanie, obnizanie statusu ucznia w grupie,

b) stygmatyzowanie uczniow z powodu ich zdrowia, osiagnig¢ edukacyjnych, wygladu, orientacji
seksualnej, $wiatopogladu czy sytuacji majatkowej,

¢) wyszydzanie ucznidéw, wySmiewanie, os$mieszanie, ponizanie, wyzywanie, grozenie,

d) nadmierne, wygérowane wymagania, zbyt surowe oceny, zastraszanie uczniéw, obrazanie ich
godnosci, stosowanie kar niewspotmiernych do win,

e) agresywne wypowiedzi, komentarze i ataki na czatach, komunikatorach i forach internetowych.;

f) umieszczanie obrazliwych, o§mieszajacych uczniéw rysunkow, zdjec i filmow;

g) rozpowszechnianie wszelkich nieprawdziwych, ponizajacych uczniéw materiatow,

h) cyberstalking — §ledzenie w sieci poczynan ucznidow i upublicznianie ich.

5. Nie stosuja naruszajacych godno$¢ uczniow wypowiedzi o podtekscie seksualnym, nie nawigzujg w



wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej, w tym:
a) nie czynig komentarzy na temat ciata/wygladu/ubioru z podtekstem seksualnym,
b) nie stosuja dyskryminujacych komentarzy odnoszacych si¢ do pici,
¢) nie stosujg wulgarnych lub niestosownych dowcipdéw i1 zartow,
d) nie pisza do uczniow wulgarnych lub dwuznacznych smsoéw, e-maili,

e) nie publikujg Zzadnych prywatnych zdje¢ ani innych informacji o uczniach i ich rodzinach w
osobistych mediach spoteczno$ciowych, bez zgody zainteresowanych stron,

f) nie wdajg si¢ w prywatne rozmowy uczniow w mediach spotecznosciowych, nie zamieszczaja
komentarzy i nie udostepniaja zdje¢, w jakimkolwiek podtekscie lub kontekscie, ktore moglyby
uczniom wyrzadzi¢ krzywde.

6. Nie naruszaja nietykalno$ci osobistej uczniow.

7. Nie zachowuja si¢ wobec ucznidéw w sposob niestosowny, poufaty, dwuznaczny.

8. Nie zmuszajg uczniéow do odbycia jakiejkolwiek aktywnosci o charakterze seksualnym.
9. Nie prowokuja nieodpowiednich kontaktéw z uczniami.

10. Informuja uczniow, ze jesli czuja si¢ nickomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy slow, moga o tym powiedzie¢ wskazanej osobie i moga oczekiwaé odpowiedniej
reakcji lub pomocy.

11. Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na Zyczenie ucznia zapewniaja obecnos¢
innej osoby dorostej lub na zyczenie dziecka - innego dziecka.

12. Stale nadzoruja uczniow, kazdorazowo upewniajac si¢, ze warunki wyjazdow 1 wycieczek
organizowanych przez szkote, rozgrywek i meczéw wyjazdowych sa bezpieczne.

13. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielgegnacyjnych i higienicznych wobec ucznia, unikaja
innego kontaktu fizycznego z uczniem niz niezbedny.

Obszar: Kontakt pracownikow szkoly z maloletnimi

Zasady nawigzywania kontaktu z maloletnimi w godzinach pracy, za pomoca kanalow stuzbowych
oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych

1. Kontaktujac si¢ z uczniami, pracownicy traktujg ich podmiotowo.

2. Kontakt pracownikdéw z uczniami nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, nie moze wigzac
sie

z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac¢ z relacji wtadzy.

3. Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywac si¢ wyltacznie w godzinach pracy i dotyczy¢
celéw mieszczacych sie w zakresie obowigzkow personelu.

4. Pracownicy nie zapraszaja uczniow do swojego miejsca zamieszkania, nie spotykaja si¢ z nimi

prywatnie poza godzinami pracy.



5. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jes$li uczniowie
1 rodzice/opiekunowie uczniow sg osobami bliskimi dla pracownika) wymaga zachowania

poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow/opiekunow.

SYTUACJE SZCZEGOLNE:

- w szczegblnych, uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ zastosowanie stanowczej inter-wencji
wychowawczej prowadzonej podniesionym glosem lub/i w bezposrednim kontakcie fizycznym z
dzieckiem (np. atak agresji powodujacy zagrozenie zycia lub zdrowia wlasnego lub innych uczniow,
brak reakcji na polecenia werbalne przy dewastacji, niszczeniu mienia szkolnego lub cudzego).

W miare mozliwos$ci pracownik szkoly wzywa do pomocy innego pracownika,

- w przypadku zachowan trudnych ucznia zasady bezposredniego kontaktu

z dzieckiem ustalane sa z rodzicami, z poszanowaniem prawa obu stron i zawarte
W programie interwencyjno — pomocowym,

- w sytuacjach wymagajacych czynno$ci pielggnacyjnych i higienicznych wobec dziecka unikaj
innego niz niezbedny kontakt fizyczny z uczniem. Dotyczy to zwlaszcza pomagania dziecku w
ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, korzystaniu z toalety,

- pracownicy szkoty moga przytuli¢ ucznia, jezeli zaistniata sytuacja wymaga takiego zacho-wania lub
jesli uczen wyrazi taka potrzebe (dotyczy to szczegblnie uczniow dzieci niepetno-sprawnych). Jesli to
mozliwe pytaj ucznia, czy mozesz go przytulic,

- mozliwa jest kontrola szatni podczas zajg¢ wychowania fizycznego przez nauczyciela

w celach porzadkowych oraz w sytuacjach konfliktow uczniowskich zagrazajacych bezpieczenstwu
dzieci.

2. ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI W
SZKOLE. ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE MALOLETNICH.

2.1 Zasady bezpiecznych relacji mi¢dzy maloletnimi

1. Uczniowie majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym srodowisku, takze w szkole.
Nauczyciele i personel szkolny chronig uczniéw i zapewniajg im bezpieczenstwo.

2. Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych
w statucie szkoty.

3. Uczniowie uznajg prawo innych uczniéw do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu na:
pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religig, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek,

pte¢, orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepelnosprawnos¢. Nie naruszajg praw innych uczniow
—nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakakolwiek jego odmiennos¢.



4. Zachowanie i postgpowanie ucznidéw wobec kolegdw/ innych osdb nie narusza ich poczucia
godnos$ci/wartosci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw i wolnos$ci
osobistych swoich kolegdéw i kolezanek, ich prawa do wtasnego zdania, do poszukiwan
1 popetniania btedéw, do wtasnych pogladow, wygladu i zachowania — w ramach spolecznie

przyjetych norm i wartosci.

5. Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich kultury osobistej, np. uzywanie
ZWIotOw

grzecznosciowych typu prosze, dzigkuje, przepraszam; uprzejmos¢; zyczliwos¢; poprawny, wolny
od

wulgaryzméw jezyk; kontrola swojego zachowania i emocji; wyrazanie sagdow i opinii w spokojny
sposob, ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

6. Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjno$ci miedzy soba w
r6znych

obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sity rozwigzywanie
problemoéw i konfliktow miedzy soba. Akceptuja i szanujg siebie nawzajem.

7. Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegow/kolezanek i oferuja im pomoc.
Nie kpig, nie szydza z ich stabosci, nie wySmiewaja ich, nie krytykuja.

8. W kontaktach miedzy soba uczniowie nie powinni zachowywaé si¢ prowokacyjnie i
konkurencyjnie.

Nie powinni réwniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwaé wrogosci ze strony kolegow.

9. Uczniowie maja prawo do wlasnych pogladoéw, ocen i spojrzenia na §wiat oraz wyrazania ich, pod
warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza
krzywdy.

10. Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wérod uczniow nigdy
nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie nie maja prawa stosowac z
jakiegokolwiek powodu stowne;j, fizycznej i psychicznej agresji i przemocy wobec innych uczniow.

11. Uczniowie maja obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci

1 wulgarno$ci oraz informowania pracownikéw szkoty o zaistnialych zagrozeniach.

12. Jesli uczen jest swiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniow jakiejkolwiek formy agresji
lub

przemocy, ma obowiazek reagowania na nig, np: pomaga ofierze, chroni jg, szuka pomocy dla
ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujgcymi w szkole procedurami).
13. Wszyscy uczniowie znaja obowiazujace w szkole procedury bezpieczenstwa — wiedza, jak
zachowywac si¢ w sytuacjach, ktore zagrazajg ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwa innych

uczniow, gdzie i do kogo dorostego mogg si¢ w szkole zwrdci¢ o pomoc.



14. Jesli uczen stat si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc, zgodnie

z obowigzujacymi w niej procedurami.

2.2. Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole
1. Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniéw/innych osob:
a) agresji 1 przemocy fizycznej w réznych formach, np.:
- bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie;
- wymuszenia;
- napastowanie seksualne;
- naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba;
- fizyczne zaczepki,
- zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan,

- rzucanie w kogo$ przedmiotami;

b) agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:
- obelgi, wyzwiska;

- wySmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;

- bezposrednie obrazanie ofiary;

- plotki i obrazliwe zarty, przedrzeZnianie ofiary

- grozby;

¢) agresji i przemocy psychicznej w roznych formach, np.:

- ponizanie;

- wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;

- pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu);

- wulgarne gesty;

- $ledzenie/szpiegowanie;

- obrazliwe SMSy i MMSy;

- wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania;
- telefony 1 e-maile zawierajace grozby (ponizajace, wulgarne, zastraszajace);
- niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary;

- straszenie;

- gapienie sig;



- szantazowanie.

2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami, przynoszenie do
szkoly ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw i substancji (Srodkow
pirotechnicznych, tancuchéw, nozy, zapalniczek, biatej broni, gazu, e-papieroséw
i ich pochodnych), uzywanie ognia na terenie szkoty.

3. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. Wyjs$cie bez
zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji.

4. Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ i zabaw organizowanych

w szkole. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

5. Niewlasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw miedzylekcyjnych, np.
przebywanie

w miejscach niedozwolonych, bieganie, itp.

6. Uleganie natogom, np. palenie papieroséw, picie alkoholu.

7. Rozprowadzanie i stosowanie narkotykow/srodkow odurzajacych.

8. Niestosowne odzywanie si¢ do kolegéw lub innych oséb w szkole lub poza nig.

9. Uzywanie wulgaryzméw w szkole i poza nig.

10. Celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasnosci innych 0sob oraz wlasnosci szkolnej.

11. Kradziez/ przywtaszczenie wlasno$ci kolegéw lub innych osob oraz wtasnosci szkolnej.

12. Wyludzanie pienigdzy lub innych rzeczy od uczniow.

13. Wystugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzys$ci materialne.

14. Rozwiazywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce.

15. Szykanowanie uczniow lub innych os6b w szkole z powodu odmiennosci przekonan, reli-gii,
swiatopogladu, ptci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spotecznego,
niepetlnosprawnosci, wygladu.

16. Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegow (bicie, wyzywanie, dokuczanie).

17. Zngcanie si¢ (wspotudziat w znecaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc, zastra-szanie).

18. Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegow, wulgaryzmy. Ktamanie, oszukiwa-nie

kolegow/ innych osob w szkole.

19. Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych ucznidéw, nauczycieli, pracownikow
szkoty bez ich zgody.

20. Upublicznianie materiatéw i fotografii bez zgody obecnych na nich 0sob.

21. Stosowanie wobec innych uczniow/innych 0sob réznych form cyberprzemocy.



Obszar: Korzystanie przez maloletnich z urzadzen elektronicznych z
dostepem do internetu

Zasady korzystania z komputerow z dostepem do internetu

. Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostep do internetu, zaréwno personelowi, jak i uczniom,
w czasie zaje¢ 1 poza nimi.

. Na wszystkich komputerach z dostgpem do internetu na terenie szkoty jest zainstalowane i
systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe, antyspamowe i firewall.

. Na terenie szkoly dostep ucznia do internetu mozliwy jest pod nadzorem nauczyciela na zajeciach
szkolnych.

. Uczen moze korzysta¢ z internetu tylko na komputerze z zainstalowanym programem filtrujagcym
tresci.

. Uczniowie korzystajg z komputera tylko pod opieka nauczyciela.

. Korzystanie z multimediéw, internetu i programoéw uzytkowych stuzy wylacznie celom
informacyjnym i edukacyjnym.

. Uczen obstluguje sprzegt komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela oraz zgodnie z
obowigzujacym regulaminem korzystania z pracowni komputerowych.

. Wyznaczony pracownik przynajmniej raz w miesiagcu sprawdza, czy na komputerach podtagczonych
do internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci,

wyznaczony pracownik stara sie ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.



Zasady korzystania z telefonow komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych z dostegpem do internetu

1. Zgodnie z obowigzujacymi zasadami w szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonow
komorkowych i

innych urzadzen elektronicznych.

2. Przez pojecie ,.telefon komorkowy” rozumie si¢ takze smartfon, urzadzenie typu smartwatch, itp.

3. Przez pojecie ,,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie si¢ takze tablet, odtwarzacz muzyki,
dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

4. Uczniowie przynosza do szkoty telefony komorkowe oraz inny sprzet elektroniczny na wlasna
odpowiedzialno$¢, za zgoda rodzicow.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginiecie lub zniszczenie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniow.

6. Uczniowie nie moga korzysta¢ w celach prywatnych z telefonu komdérkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych z dostepem do internetu podczas zaje¢ edukacyjnych, opie-kunczych, uroczystosci,

a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty.

7. Uczen ma obowiazek wylaczy¢ lub wyciszy¢ telefon (bez wibracji) i schowaé go
w torbie/plecaku przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych.

8. Zakaz uzywania telefoné6w komdrkowych z dostepem do internetu nie dotyczy sytuacji
edukacyjnych, ktore wynikajg z organizacji oraz przebiegu zaje¢ lekcyjnych prowadzonych przez
nauczyciela.

9. Telefony i inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety) mozna wykorzystywac podczas zajec
lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opieka oraz za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia.
Uczen moze korzysta¢ z telefonu, a takze innych urzadzen elektronicznych w celu wyszukania
informacji niezbednych do realizacji zadan podczas zaje¢, po uzyskaniu zgody nauczyciela
prowadzacego dane zajecia lub na jego polecenie.

10. Jesli uczen czeka na wazna informacje (potaczenie, SMS, etc.) ma obowiazek poinformowaé o
tym

fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na skorzystanie z telefonu i ustali¢ sposob
odebrania tej wiadomosci. Dotyczy to takze sytuacji, gdy wystapila pilna potrzeba skontaktowania
si¢, np. z rodzicami lub w innej waznej sprawie.

11. Na terenie szkoty zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania dzwicku na



jakichkolwiek no$nikach cyfrowych.

12. W szczegblnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich

w jakikolwiek sposdb mozliwe jest wylacznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty lub na-
uczyciela

prowadzacego zajecia edukacyjne.

13. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu, lub innych urzadzen jest mozliwe jedynie za
zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie
sytuacji niezgodnych z powszechnie przyj¢tymi normami etycznymi

1 spotecznymi oraz przesylanie tre$ci obrazajacych inne osoby.

Zasady korzystania z telefonow i innych urzadzen elektronicznych podczas
wyjsé, wy-cieczek edukacyjnych organizowanych przez szkole.

1. Kazdorazowo decyzj¢ o zabraniu na wycieczke telefonéw komorkowych i/lub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik/opiekun wycieczki.

2. Jesli istnieje mozliwo$¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na wycieczke,
wyj$cie edukacyjne uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen wytacznie w zakresie

niewplywajacym na organizacje i przebieg tego przedsiewzigcia, za zgoda kierownika wycieczki
lub

opiekunow.
3. Podczas wyj$¢ zorganizowanych przez szkole (teatr, kino, muzeum, filharmonia, zwiedzanie z
przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen jest zobowigzany do

wylaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go.

Obszar: Ochrona maloletnich przed tresciami szkodliwymi
i zagrozeniami z sieci

Zasady ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

1. Szkota ma obowigzek podejmowac dziatania zabezpieczajace dzieci przed tatwym dostepem do
tych tresci z sieci, ktore moga zagraza¢ ich prawidtowemu rozwojowi.
2. Pod pojeciem ,,tresci szkodliwe 1 zagrozenia z sieci” rozumiane sg:

a) tre$ci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia (pornografia, tresci



obrazujace przemoc, promujgce dziatania szkodliwe dla zdrowia i zycia dzieci, popularyzujgce
ideologi¢ faszystowska i dziatalno$¢ niezgodng z prawem, nawotujgce do samookaleczen i
samobojstw, korzystania z narkotykow),

b) tredci stwarzajace niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji nielegalnych
1 terrorystycznych,

¢) rozne formy cyberprzemocy, np. nckanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie
lub rozsylanie o§mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdjg¢, filméw z uzyciem sieci oraz

podszywanie si¢ w sieci pod kogo$§ wbrew jego woli.

3. Podstawowe dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostgpem do tresci szkodliwych
1 zagrozen z sieci:

a) monitorowanie dziatania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory sieciowej, stosowanie
filtrow antyspamowych,

b) instalowanie aplikacji filtrujgcych na kazdym komputerze, z ktorych korzystajg pracownicy i

uczniowie oraz aplikacji filtrujacych do ustug sieciowych, ktore analizuja przeptywajace dane i sa
w

stanie zablokowa¢ dostgp do podejrzanych lokalizacji niezaleznie od tego, czy przytaczony
komputer wyposazono w odpowiednie narzedzie, czy tez nie,
c¢) edukacja medialna — dostarczanie uczniom wiedzy i umiejetnosci dotyczacych postugiwania sie
technologia komunikacyjna,
d) prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja zespotu klasowego, budowanie
dobrych relacji pomigdzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych; odroéznianie dobra od zta),
e) prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego korzystania
z sieci oraz uswiadamiajacych zagrozenia ptynace z uzytkowania roznych technologii komu-
nikacyjnych,
f) podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia cyberprzemocy lub

ujawnienie niebezpiecznych tresci.



Obszar: Ochrona prywatnosci maloletniego

Zasady ochrony wizerunku maloletnich

. Szkota, uznajac prawo dziecka do prywatnos$ci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong
wizerunku dziecka, zgodnie z obowigzujacym prawem.

. Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujacej wladze rodzicielska lub opieke
nad dzieckiem.

. Osoba maloletnia powyzej 16. roku zycia ma prawo do wyrazenia zgody samodzielnie.

. Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczeg6t catosci, takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda rodzicow/opiekunow lub matoletniego powyzej 16. roku zycia na
utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana. Zabrania si¢ umieszczania informacji
pozwalajacych ustali¢ tozsamo$¢ 0sob ujetych na zdjeciu lub innej formie publikacji.

. Ochrona wizerunku matoletnich utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa si¢ na zasadach

okreslonych w Regulaminie monitoringu.

Zasady ochrony danych osobowych maloletnich

. W szkole opracowano zasady przetwarzania danych osobowych oraz zasady zachowania
bezpieczenstwa przetwarzania.

. Dyrektor szkoty wdrozyt odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu zapewnienia
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

. Dane osobowe matoletnich udost¢pniane sg wylacznie podmiotom uprawnionym do ich uzyskania.



CZESC III

SCIEZKI POSTEPOWANIA MALOLETNIEGO W PRZYPADKU
DOZNAWANIA PRZEZ NIEGO KRZYWDY

(procedury interwencyjne w szkole)

Rodzaj krzywdy

Znecanie si¢, przemoc fizyczna, stowna, psychiczna stosowane
wobec maloletniego

Opis sytuacji:

Kto$ stosuje wobec Ciebie przemoc lub jest agresywny, ngka Cig w rozny sposob, zneca sie nad Toba,
np. stosuje:

Przemoc fizyczna: atak, napastowanie seksualne, naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba, fi-
zyczne zaczepki lub dokuczanie, zmuszanie innej osoby do robienia nieprzyjemnych rzeczy, rzucanie
w kogo$ przedmiotami.

Przemoc stowna: obelgi, bezposrednie obrazanie ofiary, plotki i obrazliwe zarty, grozby. Przemoc
slowna moze by¢ takze wymierzona w rodzing i w przyjaciot ofiary po to, aby jeszcze bardziej jej
dokuczy¢.

Przemoc psychiczna: ponizanie, wykluczanie/izolacja/milczenie, obrazliwe pisanie na $cianach (np.
w toalecie lub na korytarzu), wulgarne gesty, Sledzenie/szpiegowanie, obrazliwe SMS-y i MMS-y,
wiadomosci na forach internetowych lub tzw. ,,pokojach do czatowania”; telefony i e-maile (zawiera-
jace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace); niszczenie rzeczy nalezacych do ofiary; straszenie;
gapienie si¢; szantazowanie.

Sciezka postepowania maloletniego

1. Jesli nie czujesz si¢ bezpiecznie, powiedz o tym nauczycielowi szkoty. Przedstaw mu sytuacje, jesli

masz $wiadkoéw przemocy stosowanej wobec Ciebie, poinformuj o tym nauczyciela. Popros o
reakcje, wsparcie i pomoc. Poinformuj takze rodzicéw o tym, co Cig spotyka.
2. Nauczyciel, do ktorego sie zglosites, podejmie dzialania, majace na celu wyjasnienie zaistniatej

sytuacji. Dziatania te moze podjaé we wspotpracy z rodzicami, jesli wyraza oni wolg
uczestniczenia

W postepowaniu wyjasniajacym.

3. Po wyjasnieniu okolicznosci i ustaleniu rodzaju zachowan przemocowych wobec Ciebie,
wystuchaniu wyjasnien ich sprawcy / sprawcdéw przemocy, nauczyciel podejmie stosowne, zgodne
ze statutem szkoty, dziatania.

4. Jesli bedziesz potrzebowa¢ dodatkowego wsparcia emocjonalnego - popros

o rozmowe z pedagogiem szkolnym lub psychologiem (lub innym nauczycielem, ktéremu ufasz).



Rodzaj krzywdy

Celowe zniszczenie lub kradziez rzeczy maloletniego

Kto$ (osoba Ci znana lub nieznana) okradt Cig, przywlaszczyl sobie rzecz, ktora nalezata do Ciebie.
Kto$ celowo zniszczyt rzeczy nalezace do Ciebie.

Sciezka postepowania maloletniego

1. Zgto$ zdarzenie kradziezy lub zniszczenia Twoich rzeczy wychowawcy lub innemu nauczycielowi -
przedstaw mu, kiedy, gdzie i w jakich okoliczno$ciach to si¢ stato. Poinfor-muj o ewentualnych
swiadkach zdarzenia.

2. Powiedz o tym zdarzeniu swoim rodzicom.

Dzialania szkoly:

a) Nauczyciel informuje rodzicow, pedagoga oraz dyrektora szkoty o zaistniatym zdarzeniu.
b) Przekazuje t¢ informacje rowniez Twoim rodzicom.

¢) Nauczyciel przeprowadza rozmowe ze $wiadkami — jesli tacy sa wskazani.

d) Jezeli sprawca celowego zniszczenia lub kradziezy Twojej rzeczy zostal ustalony lub wskazany,
szkota informuje o tym jego rodzicow. Wychowawca i pedagog szkolny zgodnie ze statutem szkoty
podejmuja dziatania wyjasniajgce zaistnialg sytuacj¢ oraz informujg o nich i ich wyniku rodzicow
sprawcy i1 poszkodowanego oraz informujg o mozliwo$ci zgtoszenia tego faktu policji przez rodzicow
poszkodowanego.

Rodzaj krzywdy

Przemoc domowa stosowana wobec maloletniego

Przemoc domowa — to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umys$lne dziatanie lub zaniecha-nie,
wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace twoje prawa lub dobra
osobiste, w szczego6lnoscei:

a) narazajgce Ci¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajace twoja godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolnos¢, w tym seksualng — np. namawianie
lub zmuszanie Cig przez dorostego do uczestniczenia w prawnie zabronionych czynnosciach

seksualnych,



¢) powodujace szkody na Twoim zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace twoje cierpienie,
d) ograniczajace lub pozbawiajgce Ci¢ dostepu do srodkéw finansowych lub mozliwosci podjecia
pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowe;j,

e) istotnie naruszajace Twoja prywatno$¢ lub wzbudzajace u Ciebie poczucie zagrozenia, ponizenia
lub

udreczenia.
Pamietaj!

Jezeli dzieje Ci si¢ w domu jakakolwiek krzywda, mozesz poinformowac o tym pracownika szkoty, do
ktorego masz zaufanie. Podejmie on stosowne, zgodne z zakresem swoich kompetencji dziatania,
majace na celu Twoja ochrong. Jesli jednak nauczyciel lub inni pracownicy szkoty zauwaza w Twoim
zachowaniu i wygladzie symptomy i oznaki stosowanej wobec Ciebie przemocy domowej, to mimo ze
tego nie ujawnites, maja obowiazek podjac¢ chronigce Cie dziatania i/lub zgtosi¢ to do instytucji, ktore
udzielg Ci zgodnej z prawem pomocy.

Sciezka postepowania maloletniego

1. Powiniene$ ujawni¢ nauczycielowi lub innemu pracownikowi szkoty, do ktorego masz zaufanie, ze
dzieje Ci si¢ krzywda i poprosi¢ go o pomoc w tej trudnej dla Ciebie sytuacji.

Moze wystgpi¢ rowniez przypadek, ze nauczyciel obserwujac Cig, podejrzewa, ze jestes$
krzywdzony,

chociaz mu tego nie zglosites. W tej sytuacji wychowawca przeprowadza rozmowe z Tobg oraz
Twoimi rodzicami/prawnymi opiekunami, w celu zweryfikowania podejrzen.

2. Po uzyskaniu informacji od Ciebie wychowawca podejmie interwencje w Twojej sprawie: wspolnie
z

pedagogiem zbiorg od Ciebie informacje na temat krzywdy, ktorej do-Swiadczyles — ustalg jej
formy

1 okolicznos$ci. Rozmowa z Toba bedzie podstawa do oceny stopnia zagrozenia Twojego
bezpieczenstwa.

Pamietaj, ze mozesz opowiada¢ o tym, co si¢ wydarzylo, swobodnie — opowiedz o zachowaniu
sprawcy i swoich odczuciach. Nie musi by¢ zachowana kolejno$¢ wydarzen. Wychowawca i pedagog
dadzg Ci czas na wypowiedzenie sie i nie bedg Cie korygowaé. Zeby uzyskaé jak najwiece;
informacji, moga Ci zada¢ dodatkowe pytania.

3. Porozmawiaj tez o swojej sytuacji z pedagogiem szkolnym lub/i psychologiem. Udziela Ci oni
wsparcia w tej trudnej dla Ciebie sytuacji oraz uwzgledniajac Twoje potrzeby, wspolnie z rodzicami
zaplanujg dzialania, ktére zapewnia Ci ochrone przed krzywdzeniem.

Uwaga!

Azeby zapewni¢ Ci pomoc, ktorej potrzebujesz, pedagog szkolny moze nawigza¢ wspotprace



Z instytucjami pomocowymi, np. dzielnicowym, specjalista ds. nieletnich, pracownikiem socjalnym,
Sadem Rodzinnym. W sprawach trudnych lub zwigzanych z popelieniem przestepstwa, dyrektor
szkoty powiadamia specjaliste ds. nieletnich oraz sad rodzinny. W sytuacjach bezposrednio
zagrazajacych Twojemu zdrowiu lub zyciu, dyrektor szkoty powiadamia policj¢ lub prokuraturg
rejonowa.

Pamietaj!

Kazde zachowanie o charakterze przemocowym, rowniez seksualnym, wobec osoby malolet-niej jest
przestgpstwem. Szkota ma obowiagzek zglosi¢ sprawe wykorzystywania seksualnego osoby matoletniej
na policje.

Sposob postgpowania w sytuacji krzywdzenia matoletnich okresla procedura ,,Niebieskiej Karty” —
polega ona na podejmowaniu interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywa
si¢ wg ustalonych zasad prawnych.

Do wszczgcia procedury ,,Niebieskiej karty” nie jest konieczna pewno$¢ wystgpowania prze-mocy,
wystarczy jej uzasadnione podejrzenie.

Rodzaj krzywdy

Nierowne traktowanie — dyskryminacja ucznia maloletniego

Dyskryminacja to nieréwne, gorsze traktowanie kogo$ ze wzgledu na jakas ceche. Powodem
dyskryminacji s3a najczesciej: pte¢, wiek, rasa, niepelnosprawnos$¢, orientacja seksualna, cechy
fizyczne, religia, przynalezno$¢ do grupy etnicznej, narodowej lub spoteczno-kulturowej, przekonania
polityczne lub inne przekonania, a takze status materialny i pochodzenie spoteczne. Przejawy
dyskryminacji w szkole:

Kto§ wysmiewa sie, drwi, szydzi, przesladuje Ci¢ z powodu Twojego wygladu, zachowania,
pogladow, pochodzenia, statusu materialnego, pici, orientacji seksualnej lub z jakiekolwiek innej
przyczyny.

Sciezka postepowania maloletniego

Porozmawiaj z nauczycielem. Opowiedz szczerze o tym, czego, z jakiego powodu i od kogo
doswiadczytes$. To trudna dla Ciebie sytuacja, wiec nie obawiaj sie poprosi¢ nauczyciela

0 pomoc i interwencj¢ w tej sprawie.
Dziatania szkoty:
1. Szkota powinna zapewni¢ uczniom mozliwosci rozwoju w bezpiecznej atmosferze, wolnej od
jakiejkolwiek dyskryminacji, dlatego tez jest zobowigzana do dziatan antydyskryminacyjnych.
2. Wychowawca i pedagog szkolny podejmujg dziatania wyjasniajace okolicznosci zdarzenia,
zmierzajace do okreslenia jego znaczenia dla Ciebie oraz ustalenia sprawcy/sprawcéw. Informuja o
zdarzeniu dyrektora szkoty.

3. Po ustaleniu sprawcow poinformujg o tym ich rodzicow.



4. Szkota po wysluchaniu sprawcy, uwzgledniajac wage czynu oraz motywacje sprawcy do
popelnienia

takiego czynu, zastosuje okreslone w statucie $rodki dyscyplinujace sprawce. Poinformuje o nich

rodzicow sprawcy.

Rodzaj krzywdy

Stosowanie wobec maloletniego cyberprzemocy

Cyberprzemoc ma miejsce wtedy, gdy doswiadczytes przemocy w sieci w jakiejkolwiek formie -
ngkania, straszenia, szantazowania z uzyciem sieci, publikowania lub rozsylania o$mieszajacych,
kompromitujacych informacji, zdje¢, filméw z uzyciem sieci oraz gdy kto§ podszywa si¢ w sieci pod
Ciebie wbrew Twojej woli.

Sciezka postepowania maloletniego

1. Postaraj si¢ zabezpieczy¢ dowody przemocy w sieci stosowanej wobec Ciebie.

2. Zgtos ten fakt wychowawcy. Nauczyciel wystucha Cig, przeanalizuje dowody, ktére dostarczysz.
Jesli

bedziesz mie¢ ktopot z zabezpieczeniem dowodow w sieci, nauczyciel po-prosi o pomoc specjaliste.
3. Jesli masz §wiadkéw doswiadczanej przez Ciebie cyberprzemocy, powiedz o nich nauczycielowi.
Identyfikacja sprawcy czesto jest mozliwa dzigki zebranym materiatom — wynikom rozméw z osoba
zglaszajacy, z ofiarg cyberprzemocy, analizie zebranych dowodow z sieci.
4. Wychowawca wspolnie z Tobg oceni, czy zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprze-mocy, czy jest

np. niezbyt udanym zartem. Po dokonaniu analizy dowod6éw 1 ustaleniu okolicznosci
cyberprzemocy

wychowawca podejmie dziatania majace na celu ustalenie sprawcy cyberprzemocy. Wobec sprawcy
cyberprzemocy beda zastosowane okreslone w statucie szkoty §rodki dyscyplinujace.
5. Wychowawca o zaistniatym zdarzeniu cyberprzemocy poinformuje Twoich rodzicow
a dyrektor szkoty policje.
6. Jesli bedziesz potrzebowaé dodatkowego wsparcia emocjonalnego - popros
o rozmowe z pedagogiem szkolnym lub psychologiem (lub innym nauczycielem, ktéremu ufasz).

Pamietaj:

- 7e nie jeste§ winien/winna zaistnialej sytuacji i nikt nie ma prawa zachowywac si¢ wobec Ciebie w



ten sposob;
- ze pomoc, ktorg otrzymasz ze strony grona pedagogicznego, nie konczy si¢

w momencie zakonczenia procedur ustalenia sprawcy i zastosowania wobec niego Srodkow
dyscyplinujacych. Nauczyciele beda w sposob szczegdlny czuwaé nad Twoim bezpieczenstwem i
zwraca¢ uwagg, czy nie sa podejmowane wobec Ciebie dalsze dziatania przemocowe. Beda Ci
rowniez pomagaé w radzeniu sobie z ta trudng dla Ciebie sytuacja.

Rodzaj krzywdy

Wysylanie maloletniemu w internecie tresci szkodliwych, nielegalnych
i niepozadanych

Sa to tresci, ktore moga wywota¢ u Ciebie negatywne emocje i ktore promujg czy tez po pro-stu
przedstawiaja niebezpieczne albo niezgodne z prawem zachowania.

Sciezka postepowania maloletniego

Jezeli kto§ wysyla Ci w internecie tresci nawotujace do samookaleczen, samobojstw, zachowan
szkodliwych dla zdrowia, tresci dyskryminujace, promujace wrogos$¢, nienawisc, treSci pornograficzne
dostepne bez zadnego ostrzezenia, fake newsy - fatlszywe wiadomosci:

a) Zglos ten fakt rodzicom oraz wychowawcy lub pedagogowi szkolnemu.

b) W miare swoich mozliwo$ci i umiejetnosci zabezpiecz dowody. Skorzystaj z pomocy rodzicow i
pracownikow szkoty. Jesli masz §wiadkow zdarzenia, poinformuj o nich wychowawce.
Zabezpieczenie dowodow jest przede wszystkim zadaniem Twoich rodzicow lub opiekunéow
prawnych, w czynnosciach tych moze wspomagac ich przedstawiciel szkoly posiadajacy
odpowiednie kompetencje techniczne. Dowody odgrywaja kluczowe znaczenie w identyfikacji
sprawcow.

Dzialania szkoly:

Szkota powiadomi Twoich rodzicéw o zaistnialym zdarzeniu. We wspotpracy z nimi, po do-konaniu
analizy dowodow szkota ustali okolicznos$ci uzyskania przez Ciebie dostepu do szkodliwych tresci.
Jezeli tre§ci mozna bezposrednio powiaza¢ z uczniami szkoty, szkota podejmie zgodne z jej statutem
dziatania majace na celu ustalenie sprawcy. Pamigtaj, ze sprawca jest osoba, ktora udostgpnita
szkodliwe tresci lub twoérca tych tresci. Po ustaleniu sprawcy zostanie przeprowadzona rozmowa z nim
oraz jego rodzicami.

W trakcie rozmowy sprawcy zostanie u§wiadomiona szkodliwo$¢ prowadzonych przez niego dziatan.
Szkota zastosuje wobec sprawcy ustalone w statucie srodki dyscyplinujace.

Jezeli upowszechniane tresci naruszaly obowigzujace prawo, szkota ztozy zawiadomienie na policje.



Kontakt z tre$ciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywota¢ u Ciebie duzy stres i frustracje.
Skontaktuj si¢ z pedagogiem lub psychologiem szkolnym i opowiedz mu, co czujesz skorzystaj z ich
pomocy.

Dzialania szkoly:

- Uzgodni z twoimi rodzicami podejmowane dziatania i formy wsparcia Ciebie.

- Zapewni Ci pomoc pedagoga szkolnego lub psychologa.

Rodzaj krzywdy

Naruszenie prywatnosci dotyczgce nieodpowiedniego badz niezgodnego z prawem
wykorzystania w sieci danych osobowych lub wizerunku maloletniego

Sciezka postepowania maloletniego
1. Gdy sprawcg jest uczen — kolega ofiary ze szkoly czy klasy, skontaktuj si¢
z nauczycielem. Przedstaw mu sytuacje (szczegoty sprawy), okoliczno$ci naruszenia Twoich praw.

2. Poinformuj réwnocze$nie o zaistnialym zdarzeniu rodzicow.

3. W miarg Twoich mozliwos$ci zabezpiecz dowody naruszenia Twoich praw. Zgromadz sam lub z
pomoca pracownika szkoty, posiadajacego umiejetnosci z zakresu technologii cyfrowej (moze Ci go
wskaza¢ wychowawca) materiaty $wiadczace o wystapieniu nieodpowiedniego lub niedozwolonego
prawem dziatania — w formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu, konwersacja w komunikatorze
lub mms/sms).

4. Przekaz dowody rodzicom i wychowawcy.

5. Jesli sprawcg okaze si¢ uczen szkoty, ktorego dziataniu nie przy$wiecat sSwiadomy zamiar
wyrzadzenia Ci szkody majatkowej lub osobistej (byt to np. niestosowny zart, niewlasciwe
zachowanie wobec Ciebie), szkola podejmie zgodne z jej statutem dziatania wychowawcze
i dyscyplinujace sprawce.

6. Szkota zapewni Ci opieke pedagogiczno-psychologiczna.



Rodzaj krzywdy

Nawigzywanie przez maloletniego niebezpiecznych kontaktéw w internecie

W przypadkach niebezpiecznych kontaktéw inicjowanych w internecie moze dochodzi¢ do zagrozenia
twojego zycia i zdrowia, a takze szantazu i przymusu realizacji czynnos$ci seksualnych.

Sciezka postepowania maloletniego

Jesli Twoi rodzice lub opiekunowie prawni zgtosza w szkole taki problem zwigzany z Tobg lub zrobisz
to Ty sam:

1. Opowiedz o nim doktadnie rodzicom, wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoty, ktéremu
ufasz.

2. Zbierz dowody dostepne w formie elektronicznej (zapisy rozméw w komunikatorach, na portalach
spoteczno$ciowych; zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail). Zabezpiecz te dowody — mozesz
skorzysta¢ z pomocy pracownika szkoty, ktorego wskaze Ci wychowawca.

3. Przekaz dowody wychowawcy i rodzicom. Od chwili przekazania przez Ciebie
1 rodzicow dowodow szkole, to ona we wspdtpracy z rodzicami zglasza sprawe policji w celu
ustalenia sprawcy. I to policja prowadzi dalsze dochodzenie w Twojej sprawie.

W przypadkach naruszenia prawa — szczego6lnie w przypadku uwiedzenia dziecka do lat 15, szkota ma
obowigzek powiadomienia policji lub sagdu rodzinnego.

Uwaga!

Nie podejmuj samodzielnych dziatan w celu dotarcia do sprawcy — to zadanie policji. Nie probuj
bezposrednio kontaktowacé si¢ ze sprawca.

Dzialania szkoly i rodzicéw:
1. Wychowawca we wspolpracy z Twoimi rodzicami powiadomi o zdarzeniu dyrektora szkoty i
pedagoga szkolnego.

2. Szkota i rodzice bezzwlocznie zawiadomia policje o wystapieniu zdarzenia. Przekaza policji
dowody

oraz wszelkie uzyskane informacje o sprawcy.

3. Jezeli potrzebujesz pomocy i wsparcia po ujawnieniu zdarzenia, zwrd¢ si¢ o pomoc do pe-dagoga
szkolnego lub/i psychologa.

4. Szkota wszelkie dzialania pomocowe wobec Ciebie, stosownie do twoich potrzeb uzgodni z Twoimi
rodzicami.

5. Szkota obejmie Cig¢ opieka psychologiczng i pedagogicznag.



Osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu popelnienia
przestepstwa na szkode maloletniego, zawiadamianie sadu
lub wszczynanie Procedury Niebieskiej Karty

1. Dyrektor szkoly — Lidia Lopusiewicz
2. Wicedyrektor szkoly — Beata Halaczkiewicz
3. Wicedyrektor szkoly — Michatl Blonski

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen, dzialania diagnozujaco - interwencyjne oraz
pomocowe:

Psycholog szkolny — Aleksandra Makowska /Anita Famulska

Pedagog szkolny — Michal Zielonka

Pedagog specjalny — Aldona Kacpura, Katarzyna Krawczyk

W sytuacji krzywdzenia dziecka szkota sporzadza plan pomocy uczniowi, ktory zawiera:

a) podjete przez placowke dziatania w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa,

w tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;

b) wsparcie, jakie placowka zaoferuje dziecku oraz rodzicom/opiekunom;

c) skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka po-trzeba.

Plan sporzadza zespol nauczycieli uczacych w klasie pod kierunkiem wychowawcy danego ucznia,
specjalisci pracujacy z dzieckiem oraz psycholog, pedagog. Zespot dokonuje tez oceny efektywnosci
udzielanego wsparcia przynajmniej raz w roku.

Zasady przegladu i aktualizacji standardow ochrony maloletnich

1. Raz na dwa lata dokonuje si¢ przegladu i oceny Standardéw ochrony matoletnich obowiazujacych
w szkole oraz kazdorazowo w celu dostosowania ich do aktualnych potrzeb lub zgodnosci z
obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Ocene standardow ochrony matoletnich, obowigzujacych w szkole, dokonujg osoby upowaznione
przez dyrektora. Uwagi dotyczace realizacji Standardow mogg by¢ zglaszane na biezaco do
wskazanych o0sob.

3. W ramach monitoringu stosowania standardow, szkola konsultuje si¢ z rodzicami uczniéw i
uczniami (rozmowy).

4. Raport z monitoringu wraz z wnioskami przekazuje si¢ dyrektorowi placowki.



5.Dyrektor wprowadza niezbgdne zmiany i oglasza personelowi, przedstawicielom Rady Rodzicow

placowki oraz uczniom nowe brzmienie Standardow.

Sposoby dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych

incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

1. Kazdy ujawniony lub zgloszony incydent lub zdarzenie zagrazajace dobru matoletniego, na temat
ktorego szkola posiada wiedzg, zostaje odnotowany w rejestrze zdarzen zagrazajacych dobru
maloletniemu.

2. Rejestr zdarzen znajduje si¢ w gabinecie pedagoga szkolnego.

3. Dokumentacja dotyczaca zdarzenia (notatki stuzbowe, pisma) jest przechowywana
w indywidualnej teczce ucznia.

4. Teczke zaktada i prowadzi pedagog szkolny.

5. Po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym tworzy sie ,,Ksiege
zdarzen zagrazajacych dobru matoletnich” zawierajgca Rejestr zdarzen oraz cato$¢ dokumentacji
dotyczacej poszczegdlnych przypadkow. ,,Ksigdze zdarzen zagrazajacych dobru matoletnich” nadaje
si¢ kategorie archiwalna zgodnie z przepisami odrebnymi. Kategori¢ ta nalezy uwzgledni¢ w
Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt, przyjetym odrebnym zarzgdzeniem dyrektora.

Jesli znacie kogos$, kto potrzebuje pomocy lub sami znajdujecie si¢ w trudnej sytuacji, mozecie
zwrocié sie o pomoc do rodzicow, wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego czy dyrektora szkoly,
zgodnie ze $ciezka postepowania opisang

w ,,Standardach ochrony maloletnich”.

Mozecie tez skontaktowaé sie z policja (numer 112) oraz instytucjami niosacymi pomoc
dzieciom. Oto jedne z nich:

116111 — Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy;

800121212 — Dzieciecy telefon zaufania, prowadzony przez Rzecznika Praw Dziecka.



